
事業所名

開設日

住所

総職員数 6名 1名 4名 1名 9名 3名 1名 －

利用者定員等

職種 看護職員 相談員 事務員 管理栄養士 調理員 看護職員 相談員 調理員

資格等 看護師 介護福祉士 －
社会福祉士・
社会福祉主事

－ 管理栄養士 －
看護師･
准看護師

介護福祉士 －
社会福祉士･
社会福祉主事

－

雇用形態 非常勤・パート 非常勤･パート

採用予定時期 随時 随時
求人者数
(募集人員) 1名 1名

勤務日数 最大6回/週以上 最大6回／週以上

勤務時間
早出/6：30～15：00
遅出/10：30～19：00
夜勤/17：00～9：00

朝食/6：30～9：30
昼食/10：00～13：30
夕食/16：00～19：30

(3時間～8時間)

昼食/
10:00～13:30

有給休暇

育児・介護・看護休暇

慶弔休暇

基本給 176,461～218,943円 163,726～191,649円 150,237～178,331円 174,486～196,136円 142,425～195,368円 163,726～187,141円 176,461～218,943円 163,726～191,649円 150,237～178,331円 174,486～196,136円

調整手当 7,353～21,654円 6,822～26,134円 1,518～13,423円 11,137～43,054円 4,405～16,988円 6,822～20,793円 7,353～21,654円 6,822～26,134円 1,518～13,423円 11,137～43,054円

職務手当
夜勤あり　300円/回
夜勤なし 150円/回

150円/回 － －

皆勤手当 － －

通勤手当

早出手当 － － － － － － － － －

遅出手当 － － － － － － － － －

夜勤手当 9,000円/回 － － － － － － － － －

住宅手当

扶養手当

保育手当

祝祭日手当 － － 700円/日 700円/日

年末年始手当 － － 1,400円/日 1,400円/日

処遇改善手当
（Ｈ29年度実績）

－ － － － － －

賞　与

定年及び退職金

給
与
条
件

13,000円/月 13,000円/月

2,000円/日

朝・夕―950円/時
昼―900円/時

※常勤・正職員のみ有り（配偶者―6,500円。18歳未満の第１、２子―各10,000円）　（同一世帯で、職員の収入で生計を維持されている者。ただし所得税法上の扶養親族に限る）

常勤・正職員でさくら保育園(0～2歳)利用：保育料の6割～全額支給。　　常勤・正職員で他の保育園利用：保育料の2割～4割支給。　　3歳～就学まで他の保育園利用：保育料の5割～全額支給。　　※パートは勤務時間数に応じて左記常勤保育
手当の1/4～3/4支給。

介護職員

常勤正職員

5,000円/月

150円/回

利
用
者

募
集
職
種
等

労
働
条
件

約21日／月

利用対象者

約21日／月

25名

要支援1～要介護5

日勤/8:30～17:00

介護職員

早出/6：30～15：00
遅出/10：30～19：00
夜勤/17：00～9：00

常勤　正職員

日勤/8：30～17：00

※定年　６５歳　　※常勤・正職のみ有り。勤務年数により変動。

※常勤・正職のみ有り。７月、１２月に支給（Ｈ29年度実績⇒年間合計　基本給×4.1か月）

夜勤あり　200円/回
夜勤なし 150円/回

5,400円/回

5,000円/月

100円/回

400円/回

400円/回

1,000円/日

2,000円/日

※距離・手段による。自動車２㌔以上⇒2,500円～14,000円。バイク2㌔以上⇒2,000円～9000円。自転車・徒歩2㌔以上⇒一律2,000円。　※電車・バス⇒実費（上限30,000円）。※パートは勤務日数等により変動。※夜勤専門スタッフは夜間手当に
含む。

1,000円/日

デイサービスセンター安寿荘

昼－900円/時

※あり（法定通り）

※あり（法定通り。給与は６割支給）

※結婚（本人―５日間、子女―２日間）、忌引き（父母・配偶者・子―３日間、直系の祖父母・兄弟姉妹―２日間）等

※常勤・正職員のみ有り。　　扶養家族あり―上限20,000円（原則、扶養家族を有する世帯主で、借家の場合）。　　　扶養家族なし―15,000円　（当法人規定による）。

令和7年8月 現在

求
人

松山市安城寺町1673番1 松山市安城寺町1673番1

要介護3～5(ショートステイは要支援1～要介護5)

26名 4名

※利用に関する問合せ・予約等⇒〒791-8006松山市安城寺町1673-1特別養護老人ホーム安寿荘☎089-978-6910（主任相談員）

60名(6ユニット)

事
業
所

平成11年7月1日

特別養護老人ホーム安寿荘（ショートステイ含）

平成11年7月1日

社会福祉法人安寿会　スタッフ募集状況　　★緑の「求人者数」の欄に人数を記入している事業所が、現在求人中です！！



事業所名 居宅介護支援事業所　安寿荘

開設日 平成11年7月1日

住所 松山市安城寺町1673番1

総職員数 4名 5名 41名 3名 9名

利用者定員等

※要支援1～要介護5

※問合せ☎089-978-6930

職種 ケアマネジャー 提供責任者 登録ヘルパー 看護職員 夜勤専門スタッフ

資格等 介護支援専門員 介護福祉士 ヘルパー2級以上 看護師・准看護士 介護福祉士 - -

雇用形態 常勤正職員 常勤正職員 非常勤･パート 非常勤・パート

採用予定時期 随時 随時

求人者数 2名 1名

勤務日数 約21日／月 約21日／月 ６回／週以上 ６回／月以上

勤務時間 日勤/8:30～17:00 日勤/8:30～17:00
8:30～17:00(ケー
スによって､これ以

外もある)

早出/6：30～15：00
遅出/10：30～19：00

夜間/
17：00～9：00

有給休暇 ※あり（法定通り）

育児・介護・看護休暇 ※あり（法定通り。給与は６割支給）

慶弔休暇
※結婚（本人―５日間、子女―２日間）、忌引き（父母・配偶者・子―３日間、直
系の祖父母・兄弟姉妹―２日間）等

基本給 181,683～221,060円 163,726～191,649円 176,461～218,943円 163,726～191,649円 150,237～178,331円

調整手当 15,799～24,562円 6,822～26,134円 7,353～21,654円 6,822～26,134円 1,518～13,423円

職務手当 150円/回 150円/回 － －

皆勤手当 5,000円/月 5,000円/月 － －

通勤手当

早出手当 － － － －

遅出手当 － － － －

夜勤手当 － － － － － － －

住宅手当

扶養手当

保育手当

祝祭日手当 － － － 700円/日

年末年始手当 － － － 1,400円/日

処遇改善手当
（Ｈ29年度実績）

13,000円/月
(看護職以外)

13,000円/月 90円/時 － 1,160円/回

賞　与

定年及び退職金

400円/回

※夜間手当
16,000円/回

13,000円/月

1,300円/時～

400円/回

1,000円/日

2,000円/日

介護職員

早出/6：30～15：00
遅出/10：30～19：00

150円/回

常勤　正職員

約２１日／月

5,000円/月

※利用に関する問合せ・予約等☎089-978-6855

給
与
条
件

常勤・正職員でさくら保育園(0～2歳)利用：保育料の6割～全額支給。　　常勤・正職員で他の保育園利用：保育料の2割～4割支給。　　3歳～就学まで他の保育園利用：保育料の5割～全額支給。　　※パー
トは勤務時間数に応じて左記常勤保育手当の1/4～3/4支給。

※常勤・正職のみ有り。７月、１２月に支給（Ｈ29年度実績⇒年間合計　基本給×4.1か月）

※定年　６５歳　　※常勤・正職のみ有り。勤務年数により変動。

平成14年11月1日

※要支援1～要介護5

グループホーム　あんじゅ

松山市安城寺町1673番1 松山市安城寺町１４２９番

27名(3ユニット)

ホームヘルパーステーション安寿荘

要支援2～要介護5

※問合せ☎089-978-6962

9名

事
業
所

利
用
者 利用対象者

募
集
職
種
等

求
人

労
働
条
件

※あり（法定通り）

社会福祉法人安寿会　スタッフ募集状況　　★緑の「求人者数」の欄に人数を記入している事業所が、現在求人中です！！

※常勤・正職員のみ有り。（法定通り。給与は６割支給）

※結婚（本人―５日間、子女―２日間）、忌引き（父母・配偶者・子―３日間、直系の祖父母・兄弟姉妹―２日間）等

※距離・手段による。自動車２㌔以上⇒2,500円～14,000円。バイク2㌔以上⇒2,000円～9000円。自転車・徒歩2㌔以上⇒一律2,000円。　※電車・バス⇒実費（上限30,000円）。※パートは勤務日数等により変
動。※夜勤専門スタッフは夜間手当に含む。

※常勤・正職員のみ有り。　　扶養家族あり―上限20,000円（原則、扶養家族を有する世帯主で、借家の場合）。　　　扶養家族なし―15,000円　（当法人規定による）。

※常勤・正職員のみ有り（配偶者―6,500円。18歳未満の第１、２子―各10,000円）　（同一世帯で、職員の収入で生計を維持されている者。ただし所得税法上の扶養親族に限る）

平成11年7月1日



社会福祉法人安寿会　スタッフ募集状況　　★緑の「求人者数」の欄に人数を記入している事業所が、現在求人中です！！
事業所名

開設日

住所

総職員数 1名 1名 2名 1名 5名

利用者定員等

職種 看護職員 相談員 事務員 調理員 看護職員 夜勤専門スタッフ

資格等
看護師･
准看護師

介護福祉士 -
社会福祉士･
社会福祉主事

- -
看護師･
准看護師

介護福祉士 - -

雇用形態 非常勤･パート 非常勤･パート

採用予定時期 随時
求人者数
(募集人員) 1名

勤務日数 ６回／週以上 6回／月以上

勤務時間
昼食/

9:30～13:30
夜間/

17:00～9:00

有給休暇

育児・介護・看護休暇

慶弔休暇

基本給 176,461～218,943円 163,726～191,649円 150,237～178,331円 174,486～196,136円 142,425～195,368円 176,461～218,943円 163,726～191,649円 150,237～178,331円

調整手当 7,353～21,654円 6,822～26,134円 1,518～13,423円 11,137～43,054円 4,405～16,988円 7,353～21,654円 6,822～26,134円 1,518～13,423円

職務手当 100円/回 －
夜勤あり300円/回
夜勤なし150円/回

－

皆勤手当 － －

通勤手当

早出手当 － － － － － －

遅出手当 － － － － － －

夜勤手当 － － － － － 9,000円/回 －

住宅手当

扶養手当

保育手当

祝祭日手当 － 700円/日 700円/日

年末年始手当 － 1,400円/日 1,400円/日

処遇改善手当
（Ｈ29年度実績）

－ － － － 1,160円/回

賞　与

定年及び退職金

400円/回

13,000円/月

5,400円/回

2,000円/日

常勤・正職員でさくら保育園(0～2歳)利用：保育料の6割～全額支給。　　常勤・正職員で他の保育園利用：保育料の2割～4割支給。　　3歳～就学まで他の保育園利用：保育料の5割～全額支給。　　※パートは勤務時間数に
応じて左記常勤保育手当の1/4～3/4支給。

1,000円/日

※常勤・正職員のみ有り。　　扶養家族あり―上限20,000円（原則、扶養家族を有する世帯主で、借家の場合）。　　　扶養家族なし―15,000円　（当法人規定による）。

※常勤・正職員のみ有り（配偶者―6,500円。18歳未満の第１、２子―各10,000円）　（同一世帯で、職員の収入で生計を維持されている者。ただし所得税法上の扶養親族に限る）

※利用に関する問合せ・予約等☎089-960-4611

日勤/8:30～17:00

13,000円/月

1,000円/日

※常勤・正職のみ有り。７月、１２月に支給（Ｈ29年度実績⇒年間合計　基本給×4.1か月）

※定年　６５歳　　※常勤・正職のみ有り。勤務年数により変動。

15名

要支援1～要介護5

※利用に関する問合せ・予約等☎089-960-4677

要介護1～要介護5

昼－900円/時
※夜間手当
16,000円/回

登録24名(泊り9名／日　通い12名／日)

松山市和気1丁目685番 松山市和気1丁目684番

4名

デイサービスセンター和気

※あり（法定通り）

※常勤・正職員のみ有り。（法定通り。給与は６割支給）

※結婚（本人―５日間、子女―２日間）、忌引き（父母・配偶者・子―３日間、直系の祖父母・兄弟姉妹―２日間）等

小規模多機能センター和気

平成19年8月1日事
業
所

利
用
者 利用対象者

募
集
職
種
等

求
人

労
働
条
件

平成16年9月1日

給
与
条
件

2,000円/日

早出/6:30～15:00
日勤/8:30～17:00
遅出/10:30～19:00

介護職員

常勤正職員

約21日／月

5,000円/月

150円/回

※距離・手段による。自動車２㌔以上⇒2,500円～14,000円。バイク2㌔以上⇒2,000円～9000円。自転車・徒歩2㌔以上⇒一律2,000円。　※電車・バス⇒実費（上限30,000円）。※パートは勤務日数等により変動。※夜勤専門ス
タッフは夜間手当に含む。

400円/回

4名

介護職員

常勤正職員

約21日／月

5,000円/月

150円/回



事業所名

開設日

住所

総職員数 1名 3名 1名 1名 2名 1名 9名

利用者定員等

職種 看護職員 介護職員 相談員 事務員 調理員 看護職員 夜勤専門スタッフ

資格等
看護師･
准看護師

-
社会福祉士･
社会福祉主事

- －
看護師･
准看護師

介護福祉士 - -

雇用形態 非常勤･パート 非常勤･パート 非常勤･パート

採用予定時期

求人者数

勤務日数 約21日／月 ６回／週以上 ６回／月以上

勤務時間
日勤/8：30～12：00
日勤/14：00～16：00

昼食/
10:00～13:30

夜間/
17:00～9:00

有給休暇

育児・介護・看護休暇

慶弔休暇

基本給 176,461～218,943円 150,237～178,331円 174,486～196,136円 142,425～195,368円 176,461～218,943円 163,726～191,649円 150,237～178,331円

調整手当 7,353～21,654円 1,518～13,423円 11,137～43,054円 4,405～16,988円 7,353～21,654円 6,822～26,134円 1,518～13,423円

職務手当 100円/回 －
夜勤あり300円/回
夜勤なし150円/回

－

皆勤手当 － －

通勤手当

早出手当 － － － － － －

遅出手当 － － － － － －

夜勤手当 － － － － － 9,000円/回 －

住宅手当

扶養手当

保育手当

祝祭日手当 － 700円/日 700円/日

年末年始手当 － 1,400円/日 1,400円/日

処遇改善手当
（Ｈ29年度実績）

－ － － － 1,160円/回

賞　与

定年及び退職金

社会福祉法人安寿会　スタッフ募集状況　　★緑の「求人者数」の欄に人数を記入している事業所が、現在求人中です！！

約21日／月

5名

介護職員

約21日／月

早出/6:30～15:00
日勤/8:30～17:00
遅出/10:30～19:00

※あり(法定通り)

要支援1～要介護5

※利用に関する問合せ・予約等☎089-960-2811

小規模多機能センター難波

松山市中通甲898番1

デイサービスセンター難波

平成19年8月1日

松山市中通甲898番1

15名

常勤正職員

1,000円/日

2,000円/日

150円/回

5,000円/月

13,000円/月 13,000円/月

※常勤・正職員のみ有り。　　扶養家族あり―上限20,000円（原則、扶養家族を有する世帯主で、借家の場合）。　　　扶養家族なし―15,000円　（当法人規定による）。

※常勤・正職員のみ有り（配偶者―6,500円。18歳未満の第１、２子―各10,000円）　（同一世帯で、職員の収入で生計を維持されている者。ただし所得税法上の扶養親族に限る）

常勤・正職員でさくら保育園(0～2歳)利用：保育料の6割～全額支給。　　常勤・正職員で他の保育園利用：保育料の2割～4割支給。　　3歳～就学まで他の保育園利用：保育料の5割～全額支給。　　※
パートは勤務時間数に応じて左記常勤保育手当の1/4～3/4支給。

400円/回

5,400円/回

日勤/8:30～17:00

※あり(法定通り｡給与は6割支給)

※結婚（本人―５日間、子女―２日間）、忌引き（父母・配偶者・子―３日間、直系の祖父母・兄弟姉妹―２日間）等

5,000円/月

150円/回

※定年　６５歳　　※常勤・正職のみ有り。勤務年数により変動。

労
働
条
件

利用対象者

※常勤・正職のみ有り。７月、１２月に支給（Ｈ29年度実績⇒年間合計　基本給×4.1か月）

400円/回

給
与
条
件

※利用に関する問合せ・予約等☎089-960-2711

昼－900円/時

登録24名(泊り9名／日　通い12名／日)

常勤正職員

利
用
者

※距離・手段による。自動車２㌔以上⇒2,500円～14,000円。バイク2㌔以上⇒2,000円～9000円。自転車・徒歩2㌔以上⇒一律2,000円。　※電車・バス⇒実費（上限30,000円）。※パートは勤務日数等によ
り変動。※夜勤専門スタッフは夜間手当に含む。

1,000円/日

2,000円/日

※夜間手当
16,000円/回

求
人

募
集
職
種
等

事
業
所

要介護1～要介護5

平成16年12月24日



1名 3名 4名

看護職員 夜勤専門スタッフ 調理員

看護師･
准看護師

介護福祉士 － － －

随時

1名

６回／月以上 ６回/週以上

夜間/
17:00～9:00

朝食/6:30～9:30
昼食/10:00～13:30
夕食/16:00～19:30

176,461～218,943円 163,726～191,649円 150,237～178,331円

7,353～21,654円 6,822～26,134円 1,518～13,423円

夜勤あり300円/回
夜勤なし150円/回

－ －

－ －

－ －

－ －

9,000円/回 － －

－ 1,160円/回 －13,000円/月

400円/回

5,400円/回

1,000円/日

2,000円/日

※あり(法定通り)

※あり(法定通り｡給与は6割支給)

※結婚（本人―５日間、子女―２日間）、忌引き（父母・配偶者・子―３日間、直系の祖父母・兄弟姉妹―２日
間）等

※距離・手段による。自動車２㌔以上⇒2,500円～14,000円。バイク2㌔以上⇒2,000円～9000円。自転車・徒
歩2㌔以上⇒一律2,000円。　※電車・バス⇒実費（上限30,000円）。※パートは勤務日数等により変動。※夜
勤専門スタッフは夜間手当に含む。

※常勤・正職員のみ有り。　　扶養家族あり―上限20,000円（原則、扶養家族を有する世帯主で、借家の場
合）。　　　扶養家族なし―15,000円　（当法人規定による）。

※常勤・正職員のみ有り（配偶者―6,500円。18歳未満の第１、２子―各10,000円）　（同一世帯で、職員の収
入で生計を維持されている者。ただし所得税法上の扶養親族に限る）

常勤・正職員でさくら保育園(0～2歳)利用：保育料の6割～全額支給。　　常勤・正職員で他の保育園利用：保
育料の2割～4割支給。　　3歳～就学まで他の保育園利用：保育料の5割～全額支給。　　※パートは勤務時
間数に応じて左記常勤保育手当の1/4～3/4支給。

700円/日

1,400円/日

夜勤あり200円/回
夜勤なし150円/回

5,000円/月

400円/回

特別養護老人ホーム安寿荘　サテライト難波

10名(1ユニット)

松山市中通甲898番2

約21日／月

早出/6:30～15:00
遅出/10:30～19:00
夜勤/17:00～9:00

※常勤・正職のみ有り。７月、１２月に支給（Ｈ29年度実績⇒年間合計　基本給×4.1か月）

※定年　６５歳　　※常勤・正職のみ有り。勤務年数により変動。

※利用に関する問合せ・予約等☎089-960-2001

介護職員

常勤正職員 非常勤･パート

朝･ター950円/時
昼－900円/時

平成21年12月1日

※夜間手当
17,000円/回

要介護1～要介護5

2名



事業所名

開設日

住所

総職員数 3名 1名 5名 2名 1名 10名

利用者定員等

職種 看護職員 相談員 夜勤専門スタッフ 事務員 管理栄養士 調理員

資格等
看護師・
准看護師

介護福祉士 -
社会福祉士・

社会福祉主事・
介護支援専門員

- - 管理栄養士 －

雇用形態 非常勤・パート 常勤　正職員 常勤　正職員 非常勤・パート

採用予定時期 随時

求人者数 2名

勤務日数 ４回／月以上程度 １５～２０回/月程度

勤務時間

A/6：00～9：00
B/9：30～13：30
C/14：00～16：00
D/16：00～19：30

有給休暇

育児・介護・看護休暇

慶弔休暇

基本給 176,461～218,943円 163,726～191,649円 150,237～178,331円 174,486～196,136円 142,425～195,368円 163,726～187,141円

調整手当 7,353～21,654円 6,822～26,134円 1,518～13,423円 11,137～43,054円 4,405～16,988円 6,822～20,793円

職務手当
夜勤あり　300円/回
夜勤なし 150円/回

150円/回 - -

皆勤手当 - -

通勤手当

早出手当 - - - - -

遅出手当 - - - - -

夜勤手当 9,000円/回 - - - - -

住宅手当

扶養手当

保育手当

祝祭日手当 700円/日 - - 700円/日

年末年始手当 1,400円/日 - - 1,400円/日

処遇改善手当
（Ｈ29年度実績）

- 1,160円/回 - - -

賞　与

定年及び退職金

13,000円/月

1,000円/日

2,000円/日

※常勤・正職員のみ有り（配偶者―6,500円。18歳未満の第１、２子―各10,000円）　（同一世帯で、職員の収入で生計を維持されている者。ただし所得税法上の扶養親族に限る）

常勤・正職員でさくら保育園(0～2歳)利用：保育料の6割～全額支給。　　常勤・正職員で他の保育園利用：保育料の2割～4割支給。　　3歳～就学まで他の保育園利用：保育料の5割～全額支給。
※パートは勤務時間数に応じて左記常勤保育手当の1/4～3/4支給。

※夜間手当
17,000円/回

A・D―950円/時
B・C―900円/時

※あり（法定通り。給与は６割支給）

※結婚（本人―５日間、子女―２日間）、忌引き（父母・配偶者・子―３日間、直系の祖父母・兄弟姉妹―２日間）等

※距離・手段による。自動車２㌔以上⇒2,500円～14,000円。バイク2㌔以上⇒2,000円～9000円。自転車・徒歩2㌔以上⇒一律2,000円。　※電車・バス⇒実費（上限30,000円）。※パートは勤務日数等
により変動。※夜勤専門スタッフは夜間手当に含む。

※常勤・正職員のみ有り。　　扶養家族あり―上限20,000円（原則、扶養家族を有する世帯主で、借家の場合）。　　　扶養家族なし―15,000円　（当法人規定による）。

400円/回

夜勤あり　200円/回
夜勤なし 150円/回

社会福祉法人安寿会　スタッフ募集状況　　★緑の「求人者数」の欄に人数を記入している事業所が、現在求人中です！！

※利用に関する問合せ・予約等　☎089-994-7787

※あり（法定通り）

常勤　正職員

求
人

約２１日／月

早出①/6：30～15：00
早出②/7：00～15：30
日勤/8：30～17：00

遅出①/10：30～19：00
遅出②/11：00～19：30

夜勤/17：30～9：30

事
業
所

5,000円/月

400円/回

5,400円/回

平成26年5月31日

特別養護老人ホームあわい

松山市小川甲214番1

12名

100円/回

日勤/8：30～17：00

約２１日／月

5,000円/月

※常勤・正職のみ有り。7月、12月に支給（Ｈ29年度実績⇒年間合計　基本給×4.1か月）

※定年　６５歳　　※常勤・正職のみ有り。勤務年数により変動。

29名(3ユニット)

募
集
職
種
等

利
用
者 利用対象者

介護職員

給
与
条
件

要介護3～5

労
働
条
件



1名 2名 1名 5名

看護職員 夜勤専門スタッフ 看護職員 夜勤専門スタッフ

看護師・
准看護師

介護福祉士 - -
看護師・
准看護師

介護福祉士 - -

非常勤・パート 非常勤・パート

随時

1名

４回／月以上程度 4回／月以上程度

夜間/17：00～9：00 夜間/17：00～9：00

176,461～218,943円 163,726～191,649円 150,237～178,331円 176,461～218,943円 163,726～191,649円 150,237～178,331円

7,353～21,654円 6,822～26,134円 1,518～13,423円 7,353～21,654円 6,822～26,134円 1,518～13,423円

夜勤あり　300円/回
夜勤なし 150円/回

-
夜勤あり　300円/回
夜勤なし 150円/回

-

- -

- -

- -

9,000円/回 - 9,000円/回 -

700円/日 700円/日

1,400円/日 1,400円/日

- 1,160円/回 - 1,160円/回

※常勤・正職のみ有り。7月、12月に支給（Ｈ29年度実績⇒年間合計　基本給×4.1か月）

※定年　６５歳　　※常勤・正職のみ有り。勤務年数により変動。

介護職員

常勤　正職員

約２１日／月

早出/7：30～16：00
日勤/8：30～17：00
遅出/11：00～19：30

夜勤あり　200円/回
夜勤なし 150円/回

5,000円/月

400円/回

400円/回

5,400円/回

約２１日／月

早出/6：30～15：00
日勤/8：30～17：00
遅出/10：30～19：00

夜勤あり　200円/回
夜勤なし 150円/回

5,000円/月

400円/回

400円/回

5,400円/回

1,000円/日

2,000円/日

13,000円/月13,000円/月

2,000円/日

1,000円/日

※常勤・正職員のみ有り（配偶者―6,500円。18歳未満の第１、２子―各10,000円）　（同一世帯で、職員の収入で生計を維持されている者。ただし所得税法上の扶養親族に限る）

常勤・正職員でさくら保育園(0～2歳)利用：保育料の6割～全額支給。　　常勤・正職員で他の保育園利用：保育料の2割～4割支給。　　3歳～就学まで他の保育園利用：保育料の5割～全額支
給。　　※パートは勤務時間数に応じて左記常勤保育手当の1/4～3/4支給。

平成26年5月31日

要支援2～要介護5

松山市小川甲214番1

平成26年5月31日

グループホームあわい 小規模多機能センターあわい

11名 5名

※利用に関する問合せ・予約等　☎089-994-7787

※夜間手当
16,000円/回

※夜間手当
16,500円/回

常勤　正職員

※あり（法定通り）

※あり（法定通り。給与は６割支給）

※結婚（本人―５日間、子女―２日間）、忌引き（父母・配偶者・子―３日間、直系の祖父母・兄弟姉妹―２日間）等

※距離・手段による。自動車２㌔以上⇒2,500円～14,000円。バイク2㌔以上⇒2,000円～9000円。自転車・徒歩2㌔以上⇒一律2,000円。　※電車・バス⇒実費（上限30,000円）。※パートは勤務
日数等により変動。※夜勤専門スタッフは夜間手当に含む。

※常勤・正職員のみ有り。　　扶養家族あり―上限20,000円（原則、扶養家族を有する世帯主で、借家の場合）。　　　扶養家族なし―15,000円　（当法人規定による）。

18名(2ユニット) 登録　28名　（泊り　9名／日　　　　通い　14名／日）

要支援1～要介護5

介護職員

松山市小川甲214番1



社会福祉法人安寿会　スタッフ募集状況　　★緑の「求人者数」の欄に人数を記入している事業所が、現在求人中です！！
事業所名

開設日

住所

総職員数 1名 1名 2名 2名 1名 2名 1名

利用者定員等

要支援1・2

職種 看護職員 相談員 主任介護支援専門員 保健師 社会福祉士 ケアマネジャー 事務員

資格等
看護師・
准看護師

介護福祉士 -
社会福祉士・

社会福祉主事・
介護支援専門員

主任介護支援専門員 保健師 社会福祉士 介護支援専門員 -

雇用形態

採用予定時期 随時 随時 随時

求人者数 1名 1名 1名

勤務日数

勤務時間

有給休暇

育児・介護・看護休暇

慶弔休暇

基本給 176,461～218,943円 163,726～191,649円 150,237～178,331円 174,486～196,136円 181,683～221,060円 197,740～217,363円 170,503～191,826円 177,957～217,363円 142,425～195,368円

調整手当 7,353～21,654円 6,822～26,134円 1,518～13,423円 11,137～43,054円 15,799～24,562円 8,239～24,151円 10,883～36,538円 15,475～24,151円 4,405～16,988円

職務手当 100円/回

皆勤手当 5,000円/月

通勤手当

早出手当 ― ― ― ― ― ― ― ― ―

遅出手当 ― ― ― ― ― ― ― ― ―

夜勤手当 ― ― ― ― ― ― ― ― ―

住宅手当

扶養手当

保育手当

祝祭日手当 ― ― ― ― ―

年末年始手当 ― ― ― ― ―

処遇改善手当
（Ｈ29年度実績）

- ― 13,000円/月
13,000円/月

（看護職以外）
―

賞　与

定年及び退職金

2,000円/日

13,000円/月

※距離・手段による。自動車２㌔以上⇒2,500円～14,000円。バイク2㌔以上⇒2,000円～9000円。自転車・徒歩2㌔以上⇒一律
2,000円。　      ※電車・バス⇒実費（上限30,000円）。※パートは勤務日数等により変動。※夜勤専門スタッフは夜間手当に含む。

1,000円/日

求
人

150円/回

募
集
職
種
等

介護職員

常勤　正職員

平成26年5月31日

4名

松山市小川甲214番1

約２１日／月

5,000円/月

労
働
条
件

給
与
条
件

※結婚（本人―５日間、子女―２日間）、忌引き（父母・配偶者・子―３日間、直系の祖父母・兄弟姉妹―２日間）等

利用対象者

※あり（法定通り）

※あり（法定通り。給与は６割支給）

日勤/8：30～17：00

利
用
者

要支援1～要介護5

事
業
所

12名

※利用に関する問合せ・予約等　☎089-994-7787

デイサービスセンターあわい

※あり（法定通り。給与は６割支給）

※結婚（本人―５日間、子女―２日間）、忌引き（父母・配偶者・子―３日間、直系の祖父母・兄弟姉妹―２日間）等

※距離・手段による。自動車２㌔以上⇒2,500円～14,000円。バイク2㌔以上⇒2,000円～9000円。自転車・徒歩2㌔以上
⇒一律2,000円。　※電車・バス⇒実費（上限30,000円）。

※常勤・正職員のみ有り。　　扶養家族あり―上限20,000円（原則、扶養家族を有する世帯主で、借家の場合）。　　　扶養家族なし―15,000円　（当法人規定による）。

※常勤・正職員のみ有り（配偶者―6,500円。18歳未満の第１、２子―各10,000円）　（同一世帯で、職員の収入で生計を維持されている者。ただし所得税法上の扶養親族に限る）

常勤・正職員でさくら保育園(0～2歳)利用：保育料の6割～全額支給。　　常勤・正職員で他の保育園利用：保育料の2割～4割支給。　　3歳～就学まで他の保育園利用：保育料の5割～全額支給。
※パートは勤務時間数に応じて左記常勤保育手当の1/4～3/4支給。

※常勤・正職のみ有り。7月、12月に支給（Ｈ29年度実績⇒年間合計　基本給×4.1か月）

※定年　６５歳　　※常勤・正職のみ有り。勤務年数により変動。

松山市地域包括支援センター北条

平成28年4月1日

松山市河野別府937-1

-

※利用に関する問合せ・予約等　☎089-992-0117

日勤/8：30～17：00

約２１日／月

常勤　正職員

※あり（法定通り）

150円/回

5,000円/月

2次予防者



社会福祉法人安寿会　スタッフ募集状況　　★緑の「求人者数」の欄に人数を記入している事業所が、現在求人中です！！
事業所名

開設日

住所

総職員数 4人 1人 1人 3人 1名 5名

利用者定員等

職種 看護職員 相談員 事務員 調理員 看護職員 夜勤専門スタッフ

資格等 看護師・准看護師 介護福祉士 -
社会福祉士・社会福祉
主事・介護支援専門員

- - 看護師・准看護師 介護福祉士 - -

雇用形態 非常勤・パート 非常勤・パート

採用予定時期 随時

求人者数 1名

勤務日数 3日／週以上 ６回／月以上

勤務時間 昼食/9：00～13：00 夜間/17：00～9：00

有給休暇

育児・介護・看護休暇

慶弔休暇

基本給 171,625～215,119円 159,483～188,329円 145,585～174,383円 170,503～194,255円 137,874～191,902円 171,625～215,119円 159,483～188,329円 145,585～174,383円

調整手当 7,151～21,275円 6,645～25,681円 1,471～13,126円 10,883～42,641円 4,264～16,687円 7,151～21,275円 6,645～25,681円 1,471～13,126円

職務手当 100円/回 ―
夜勤あり300円/回
夜勤なし150円/回

―

皆勤手当 ― ―

通勤手当

早出手当 ― ― ― ― ― ― ―

遅出手当 ― ― ― ― ― ― ―

夜勤手当 ― ― ― ― ― ― 9,000円/回 ―

住宅手当

扶養手当

保育手当

祝祭日手当 ― 700円/日 700円/日

年末年始手当 ― 1,400円/日 1,400円/日

処遇改善手当
（Ｈ29年度実績）

― ― ― ― 1,160円/回

賞　与

定年及び退職金

400円/回

400円/回

5,000円/月

150円/回
夜勤あり200円/回
夜勤なし150円/回

5,000円/月

※距離・手段による。自動車２㌔以上⇒2,500円～14,000円。バイク2㌔以上⇒2,000円～9000円。自転車・徒歩2㌔以上⇒一律2,000円。　※電車・バス⇒実費（上限30,000円）。※パートは勤務日数等により変動。※夜勤専門スタッ
フは夜間手当に含む。

5,400円/回

労
働
条
件

※あり（法定通り）

日勤/8：30～17：00

事
業
所

デイサービスセンターふくずみ

利
用
者

２０名 9名(1ユニット)

利用対象者
要支援1～要介護5

4名

要支援2～要介護5

※常勤・正職員のみ有り。　　扶養家族あり―上限20,000円（原則、扶養家族を有する世帯主で、借家の場合）。　　　扶養家族なし―15,000円　（当法人規定による）。

※常勤・正職員のみ有り（配偶者―6,500円。18歳未満の第１、２子―各10,000円）　（同一世帯で、職員の収入で生計を維持されている者。ただし所得税法上の扶養親族に限る）

常勤・正職員でさくら保育園(0～2歳)利用：保育料の6割～全額支給。　　常勤・正職員で他の保育園利用：保育料の2割～4割支給。　　3歳～就学まで他の保育園利用：保育料の5割～全額支給。　　※パートは勤務時間数に応じ
て左記常勤保育手当の1/4～3/4支給。

1,000円/日

※常勤・正職のみ有り。７月、１２月に支給（Ｈ29年度実績⇒年間合計　基本給×4.1か月）

※定年　６５歳　　※常勤・正職のみ有り。勤務年数により変動。

2,000円/日2,000円/日

13,000円/月 13,000円/月

1,000円/日

※あり（法定通り）

給
与
条
件

昼―850円/時
※夜間手当
13,000円/回

※あり（法定通り。給与は６割支給）

※結婚（本人―５日間、子女―２日間）、忌引き（父母・配偶者・子―３日間、直系の祖父母・兄弟姉妹―２日間）等

募
集
職
種
等

介護職員

約２１日／月

求
人

※利用に関する問合せ・予約等　☎089-911-8700 ※利用に関する問合せ・予約等　☎089-911-8700

3人

介護職員

常勤　正職員

約２１日／月

早出/7：30～16：00
日勤/8：30～17：00
遅出/11：00～19：30

松山市福角町甲616-1

常勤　正職員

グループホームふくずみ

平成16年12月1日



1名 3名

看護職員 夜勤専門スタッフ

看護師・准看護師 介護福祉士 - -

非常勤・パート

６回／月以上

夜間/
17：00～9：00

171,625～215,119円 159,483～188,329円 145,585～174,383円

7,151～21,275円 6,645～25,681円 1,471～13,126円

夜勤あり300円/回
夜勤なし150円/回

―

―

―

―

9,000円/回 ―

700円/日

1,400円/日

― 1,160円/回

400円/回

400円/回

※距離・手段による。自動車２㌔以上⇒2,500円～14,000円。バイク2㌔以上⇒2,000円～
9000円。自転車・徒歩2㌔以上⇒一律2,000円。　※電車・バス⇒実費（上限30,000円）。※
パートは勤務日数等により変動。※夜勤専門スタッフは夜間手当に含む。

夜勤あり200円/回
夜勤なし150円/回

5,000円/月

介護職員

※あり（法定通り）

登録２４名（泊り９名／日　　通い１２名／日）

要支援１～要介護５

5,400円/回

1,000円/日

2,000円/日

※常勤・正職員のみ有り。　　扶養家族あり―上限20,000円（原則、扶養家族を有する世帯
主で、借家の場合）。　　　扶養家族なし―15,000円　（当法人規定による）。

※常勤・正職員のみ有り（配偶者―6,500円。18歳未満の第１、２子―各10,000円）　（同一
世帯で、職員の収入で生計を維持されている者。ただし所得税法上の扶養親族に限る）

常勤・正職員でさくら保育園(0～2歳)利用：保育料の6割～全額支給。　　常勤・正職員で他
の保育園利用：保育料の2割～4割支給。　　3歳～就学まで他の保育園利用：保育料の5
割～全額支給。　　※パートは勤務時間数に応じて左記常勤保育手当の1/4～3/4支給。

※常勤・正職のみ有り。７月、１２月に支給（Ｈ29年度実績⇒年間合計　基本給×4.1か月）

※定年　６５歳　　※常勤・正職のみ有り。勤務年数により変動。

13,000円/月

※夜間手当
13,000円/回

※あり（法定通り。給与は６割支給）

※結婚（本人―５日間、子女―２日間）、忌引き（父母・配偶者・子―３日間、直系の祖父
母・兄弟姉妹―２日間）等

※利用に関する問合せ・予約等　☎089-911-8881

常勤　正職員

約２１日／月

早出/7：30～16：00
日勤/8：30～17：00
遅出/11：00～19：30

5名

松山市福角町甲616-1

小規模多機能施設ふくずみ

平成24年1月1日



社会福祉法人安寿会　スタッフ募集状況　　★緑の「求人者数」の欄に人数を記入している事業所が、現在求人中です！！
事業所名

開設日

住所

総職員数 3名 1名 1名 2名 1名 4名

利用者定員等

職種 看護職員 相談員 事務員 調理員 看護職員 夜勤専門スタッフ

資格等 看護師・准看護師 介護福祉士 -
社会福祉士・社会福祉
主事・介護支援専門員

- - 看護師・准看護師 介護福祉士 - -

雇用形態 常勤　正職員 常勤　正職員 非常勤・パート 非常勤・パート

採用予定時期 随時 随時 随時 随時

求人者数 1名 1名 1名 2名

勤務日数 3日／週以上 ６回／月以上

勤務時間
昼食/

9：15～13：15
夜間/

17:00～9:00

有給休暇

育児・介護・看護休暇

慶弔休暇

基本給 171,625～215,119円 159,483～188,329円 145,585～174,383円 170,503～194,255円 137,874～191,902円 昼―850円/時 171,625～215,119円 159,483～188,329円 145,585～174,383円

調整手当 7,151～21,275円 6,645～25,681円 1,471～13,126円 10,883～42,641円 4,264～16,687円 ― 7,151～21,275円 6,645～25,681円 1,471～13,126円

職務手当 100円/回 ―
夜勤あり300円/回
夜勤なし150円/回

―

皆勤手当 ― ―

通勤手当

早出手当 ― ― ― ― ― ― ―

遅出手当 ― ― ― ― ― ― ―

夜勤手当 ― ― ― ― ― ― 9,000円/回 ―

住宅手当

扶養手当

保育手当

祝祭日手当 ― 700円/日 700円/日

年末年始手当 ― 1,400円/日 1,400円/日

処遇改善手当
（Ｈ29年度実績）

― ― ― ― 1,160円/回

賞　与

定年及び退職金

※利用に関する問合せ・予約等　☎089-993-2900 利用に関する問合せ・予約等　☎089-993-2900

※あり（法定通り。給与は６割支給）

※あり（法定通り）

※結婚（本人―５日間、子女―２日間）、忌引き（父母・配偶者・子―３日間、直系の祖父母・兄弟姉妹―２日間）等

介護職員

常勤　正職員

約２１日／月

早出/7：30～16：00
日勤/8：30～17：00
遅出/10:30～19：00

常勤　正職員

約２１日／月

日勤/8：30～17：00

募
集
職
種
等

介護職員

150円/回

5,000円/月

※距離・手段による。自動車２㌔以上⇒2,500円～14,000円。バイク2㌔以上⇒2,000円～9000円。自転車・徒歩2㌔以上⇒一律2,000円。　※電車・バス⇒実費（上限30,000円）。※パートは勤務日数等により変動。※夜勤専門スタッ
フは夜間手当に含む。

デイサービスセンターこうの

平成16年10月1日

２０名 9名(1ユニット)
利
用
者

グループホームこうの

事
業
所

利用対象者

松山市河野別府179-1

要支援1～要介護5 要支援2～要介護5

3名 3名

※夜間手当
13,000円/回

給
与
条
件

※常勤・正職のみ有り。７月、１２月に支給（Ｈ29年度実績⇒年間合計　基本給×4.1か月）

※定年　６５歳　　※常勤・正職のみ有り。勤務年数により変動。

13,000円/月

2,000円/日

13,000円/月

2,000円/日

夜勤あり200円/回
夜勤なし150円/回

5,000円/月

※常勤・正職員のみ有り。　　扶養家族あり―上限20,000円（原則、扶養家族を有する世帯主で、借家の場合）。　　　扶養家族なし―15,000円　（当法人規定による）。

※常勤・正職員のみ有り（配偶者―6,500円。18歳未満の第１、２子―各10,000円）　（同一世帯で、職員の収入で生計を維持されている者。ただし所得税法上の扶養親族に限る）

常勤・正職員でさくら保育園(0～2歳)利用：保育料の6割～全額支給。　　常勤・正職員で他の保育園利用：保育料の2割～4割支給。　　3歳～就学まで他の保育園利用：保育料の5割～全額支給。　　※パートは勤務時間数に応じ
て左記常勤保育手当の1/4～3/4支給。

400円/回

400円/回

5,400円/回

1,000円/日1,000円/日

労
働
条
件

求
人



1名 4名

看護職員 夜勤専門スタッフ

看護師・准看護師 介護福祉士 - -

非常勤・パート

随時 随時

1名 1名

６回／月以上

夜間/
17:00～9：00

171,625～215,119円 159,483～188,329円 145,585～174,383円

7,151～21,275円 6,645～25,681円 1,471～13,126円

夜勤あり300円/回
夜勤なし150円/回

―

―

―

―

9,000円/回 ―

700円/日

1,400円/日

― 1,160円/回

介護職員

常勤　正職員

約２１日／月

早出/7：30～16：00
日勤/8：30～17：00
遅出/11：00～19：30

※結婚（本人―５日間、子女―２日間）、忌引き（父母・配偶者・子―３日間、直系の祖父母・兄弟姉妹―２日間）等

要介護１～要介護５

問合せ・施設見学　☎089-993-2920

※あり（法定通り。給与は６割支給）

※あり（法定通り）

小規模多機能の家こうの

平成19年8月1日

登録２４名（泊り９名／日　　通い１２名／日）

松山市河野別府179-1

3名

※夜間手当
13,000円/回

※距離・手段による。自動車２㌔以上⇒2,500円～14,000円。バイク2㌔以上⇒2,000円～9000
円。自転車・徒歩2㌔以上⇒一律2,000円。　※電車・バス⇒実費（上限30,000円）。※パートは勤
務日数等により変動。※夜勤専門スタッフは夜間手当に含む。

※常勤・正職のみ有り。７月、１２月に支給（Ｈ29年度実績⇒年間合計　基本給×4.1か月）

※定年　６５歳　　※常勤・正職のみ有り。勤務年数により変動。

2,000円/日

13,000円/月

400円/回

5,400円/回

1,000円/日

夜勤あり200円/回
夜勤なし150円/回

5,000円/月

400円/回

※常勤・正職員のみ有り。　　扶養家族あり―上限20,000円（原則、扶養家族を有する世帯主
で、借家の場合）。　　　扶養家族なし―15,000円　（当法人規定による）。

※常勤・正職員のみ有り（配偶者―6,500円。18歳未満の第１、２子―各10,000円）　（同一世帯
で、職員の収入で生計を維持されている者。ただし所得税法上の扶養親族に限る）

常勤・正職員でさくら保育園(0～2歳)利用：保育料の6割～全額支給。　　常勤・正職員で他の保
育園利用：保育料の2割～4割支給。　　3歳～就学まで他の保育園利用：保育料の5割～全額
支給。　　※パートは勤務時間数に応じて左記常勤保育手当の1/4～3/4支給。


